
STANOVY SPOLKU

Skutečný kamarád z.s.

I.
Název, sídlo a právní postavení

1. Název spolku je Skutečný kamarád z.s. (dále jen „Spolek“).
2. Sídlem Spolku je Brno.
3. Spolek je dobrovolným, nezávislým a samosprávným svazkem fyzických a právnických osob

založeným podle právního řádu České republiky.
4. Spolek je založen na dobu neurčitou.

II.

Účel Spolku

1. Účelem Spolku je vytvářet, uskutečňovat, podporovat a rozvíjet činnosti, projekty a iniciativy
směřující k veřejnému a společenskému prospěchu, ochraně a rozvoji jednotlivců, komunit a
společnosti.

2. Účelem Spolku je zejména:

a. ochrana a podpora lidských práv, lidské důstojnosti, bezpečí, zdraví a svobodného
rozvoje člověka,

b. ochrana a podpora dětí, dospívajících, obětí násilí, zneužívání, vykořisťování nebo
jiného protiprávního či škodlivého jednání a dalších osob nacházejících se ve zranitelné
nebo obtížné životní situaci,

c. prevence násilí, zneužívání, rizikového a jiného škodlivého jednání a předcházení jejich
příčinám a následkům,

d. podpora fyzického, psychického, sociálního a vztahového zdraví a bezpečí,
e. vzdělávání, osvěta, informování veřejnosti a rozvoj schopnosti jednotlivců, komunit a

společnosti předcházet závažným životním a společenským situacím a reagovat na ně,
f. podpora otevřené a věcné veřejné diskuse o společenských, zdravotních, vztahových,

vzdělávacích, kulturních a dalších tématech,
g. poskytování a zprostředkování podpory, pomoci, informací, poradenství a odborných

služeb v rozsahu dovoleném právními předpisy,
h. rozvoj komunit, občanské společnosti, solidarity, spolupráce a aktivního zapojení osob

do veřejného a společenského života,
i. podpora vzdělávacích, společenských, kulturních, mediálních, výzkumných,

technologických, kreativních, charitativních a jiných veřejně nebo společensky
prospěšných aktivit,

j. podpora osob, organizací, iniciativ a projektů, jejichž činnost je slučitelná s účelem
Spolku,

k. vytváření a rozvoj nástrojů, služeb, platforem, metod a projektů umožňujících naplňování
účelu Spolku,

l. další činnosti sledující veřejný nebo společenský prospěch, které přímo nebo nepřímo
souvisejí s účelem Spolku.



3. Výčet podle předchozího odstavce není taxativní. Spolek může konkrétní oblasti, prostředky a
způsob svého působení průběžně rozvíjet a měnit při zachování svého právního charakteru a v
mezích právních předpisů.

III.
Činnost a působnost Spolku

1. Hlavní činnost Spolku směřuje k naplňování jeho účelu.
2. V rámci hlavní činnosti může Spolek zejména:

a. vytvářet, organizovat, provozovat a podporovat vzdělávací, preventivní, osvětové,
informační, komunitní, kulturní, sociální, zdravotně orientované a jiné projekty a
programy,

b. pořádat přednášky, školení, semináře, workshopy, konference, setkání, kampaně,
veřejné akce a jiné vzdělávací nebo společenské aktivity,

c. poskytovat nebo zprostředkovávat informační, konzultační, poradenskou, podpůrnou a
odbornou činnost v rozsahu dovoleném právními předpisy,

d. vytvářet, vydávat, vyrábět, provozovat a šířit publikace, knihy, metodické materiály,
audiovizuální díla, pořady, rozhovory, digitální obsah, databáze, internetové stránky,
aplikace, platformy a jiné informační nebo mediální výstupy,

e. provádět výzkumnou, analytickou, metodickou, dokumentační a publikační činnost,
f. vytvářet a rozvíjet vzdělávací, metodické, podpůrné, technologické nebo jiné nástroje a

systémy,
g. budovat a podporovat komunity, sítě osob a organizací a jiné formy vzájemné

spolupráce,
h. spolupracovat s fyzickými a právnickými osobami, orgány veřejné moci, územními

samosprávnými celky, vzdělávacími institucemi, zdravotnickými a sociálními zařízeními,
neziskovými organizacemi, podnikateli, médii, odborníky a dalšími subjekty,

i. účastnit se veřejné a odborné diskuse, pracovních skupin, konzultací, připomínkových
procesů a dalších aktivit souvisejících s účelem Spolku,

j. poskytovat finanční, materiální, odbornou, organizační, informační nebo jinou podporu
osobám, organizacím, projektům a iniciativám souvisejícím s účelem Spolku,

k. přijímat, podporovat, organizovat nebo realizovat grantové, dotační, nadační, charitativní
a jiné projekty,

l. vytvářet a provozovat vlastní projekty, značky, platformy, služby a další aktivity,
m. vstupovat do spolupráce, sítí, asociací a jiných uskupení,
n. zakládat nebo se účastnit jiných právnických osob, projektů a jiných právně přípustných

forem spolupráce,
o. vykonávat další činnosti přímo nebo nepřímo související s účelem Spolku.

3. Spolek může působit v České republice i v zahraničí, přímo nebo ve spolupráci s jinými
osobami a subjekty.

4. Spolek může své projekty uskutečňovat přímo, ve spolupráci s jinými osobami nebo
prostřednictvím samostatných právnických osob, v nichž má účast. Za tímto účelem může
takové osoby zakládat, nabývat v nich účasti a poskytovat jim podporu v souladu s účelem
Spolku.

5. Spolek může vedle hlavní činnosti vykonávat také vedlejší hospodářskou činnost, včetně
podnikání nebo jiné výdělečné činnosti, jsou-li splněny podmínky stanovené právními předpisy.

6. Konkrétní podoba, rozsah, organizační forma a územní působnost jednotlivých činností nejsou
těmito stanovami omezeny, nestanoví-li právní předpis jinak.



IV.
Komunita a jiné formy účasti

1. Spolek může vytvářet komunitu osob, které mají zájem o jeho činnost, podporují jeho účel
nebo se jiným způsobem účastní jeho aktivit.

2. Pro jednotlivé formy účasti může Spolek používat označení zejména člen komunity,
registrovaný podporovatel, podporovatel, přispěvatel, partner nebo ambasador, případně jiná
obdobná označení.

3. Osoba podle tohoto článku není členem Spolku ve smyslu právních předpisů a těchto stanov,
pokud jí členství nevzniklo podle článku V.

4. Registrace v komunitě nebo systému Spolku, účast na jeho činnosti, finanční nebo jiná
podpora, dar, pravidelný příspěvek, předplatné, nákup nebo jiné plnění ani získání určitého
označení, statusu nebo výhody samy o sobě nezakládají členství ve Spolku.

5. Spolek může jednotlivé formy komunitní účasti, podpory, příspěvků, výhod a souvisejících
podmínek vytvářet, měnit a rušit bez změny těchto stanov.

6. Rada může podrobnosti podle tohoto článku upravit vnitřním předpisem nebo jinými
zveřejněnými podmínkami.

V.
Členství ve Spolku

1. Členem Spolku může být fyzická nebo právnická osoba, která projeví vůli stát se členem a
souhlasí s těmito stanovami. Spolek má jeden druh členství.

2. Členství vzniká přijetím na základě žádosti nebo v souvislosti se vznikem funkce člena Rady
podle tohoto článku. Na přijetí na základě žádosti není právní nárok.

3. Žádost o přijetí se podává elektronicky v informačním systému Spolku.
4. Orgánem rozhodujícím o přijetí je Předsednictvo. Rozhodování v této oblasti je svěřeno

předsedovi a místopředsedovi, z nichž každý rozhoduje samostatně.
5. Přijetí se provádí potvrzením žádosti prostřednictvím osobního uživatelského účtu předsedy

nebo místopředsedy v informačním systému Spolku. Oprávnění provést tento rozhodovací
úkon mají výhradně tyto osoby. Nevyžaduje se hlasování Předsednictva, listinné vyhotovení
ani samostatný podpis.

6. Informační systém uchová obsah rozhodnutí, identifikaci rozhodujícího funkcionáře a přesné
datum a čas jeho provedení. Tímto okamžikem vzniká členství. Systém odešle členovi
elektronické potvrzení; jeho doručení není podmínkou vzniku členství.

7. Rozhodnutí o nepřijetí nemusí být odůvodněno.
8. Osobě, která se svým souhlasem nastoupí do funkce člena Rady a dosud není členem Spolku,

vzniká členství současně se vznikem této funkce, bez dalšího rozhodnutí o přijetí. Souhlas s
přijetím funkce zahrnuje souhlas se členstvím a těmito stanovami. Zápis do seznamu členů má
v tomto případě pouze evidenční povahu.

9. Po dobu výkonu funkce člena Rady nelze jeho členství ve Spolku ukončit vyloučením, pro
nezaplacení členského příspěvku ani pro nepotvrzení pokračování členství. Předseda ani
místopředseda nejsou oprávněni postupem při správě členství zasáhnout do složení Rady.

10. Zánikem funkce člena Rady členství ve Spolku samo o sobě nezaniká. Vystoupí-li však člen
Rady dobrovolně ze Spolku, zaniká současně jeho funkce člena Rady.

11. Člen má právo:

a. účastnit se činnosti Spolku za podmínek stanovených Spolkem,
b. získávat informace určené členům,



c. podávat Radě a Předsednictvu podněty a návrhy,
d. požadovat informace a potvrzení o svých údajích vedených v seznamu členů,
e. ze Spolku vystoupit,
f. vykonávat další práva vyplývající z právních předpisů, těchto stanov nebo vnitřních

předpisů.

12. Samotné členství nezakládá právo volit nebo odvolávat členy Rady nebo Předsednictva, měnit
stanovy ani rozhodovat o strategickém, personálním nebo majetkovém řízení Spolku. Tím není
dotčen výhradní postup obnovy zcela neobsazené Rady podle článku VIII.

13. Člen je povinen dodržovat stanovy a řádně zpřístupněné závazné vnitřní předpisy,
nepoškozovat závažným způsobem Spolek ani jeho oprávněné zájmy a udržovat aktuální
údaje nezbytné ke správě členství.

14. Rada vnitřním předpisem určuje, zda se členské příspěvky vybírají, kterých členů se týkají,
jejich výši, splatnost a způsob placení, včetně podmínek jejich snížení nebo úplného či
částečného osvobození. Člen je povinen platit příspěvky, které se na něj podle tohoto předpisu
vztahují. Pro členy ve srovnatelném postavení se uplatní stejná pravidla. Rozdílná výše
příspěvku ani osvobození od jeho placení samy o sobě nezakládají jiný druh členství a nemění
ostatní členská práva.

15. Spolek vede neveřejný elektronický seznam členů, který se nezpřístupňuje ostatním členům
ani třetím osobám, nestanoví-li zákon jinak. Zápis se provádí při vzniku členství, výmaz při
jeho zániku a změna při změně evidovaných údajů. Seznam spravuje předseda,
místopředseda nebo jimi pověřená osoba. Pověření správou seznamu samo o sobě
nezahrnuje oprávnění rozhodovat o přijetí nebo vyloučení člena. Zákonná práva členů a
povinnosti Spolku tím nejsou dotčeny.

16. Administrativní, technické a organizační úkony související se správou členství mohou jménem
Spolku provádět také jedna nebo více fyzických nebo právnických osob pověřených předsedou
nebo místopředsedou (dále jen „pověřená osoba“).

● Pověřená osoba může v rozsahu svého pověření zejména přijímat a zpracovávat žádosti
a podklady, kontrolovat a aktualizovat evidované údaje, sledovat úhradu členských
příspěvků a další skutečnosti významné pro správu členství, sledovat aktivitu nebo
neaktivitu členů, komunikovat s členy, připravovat a odesílat výzvy a oznámení, včetně
výzev podle odstavců 18 a 19, provádět evidenční úkony v informačním systému a
zajišťovat doručování, evidenci a archivaci souvisejících podkladů.

● Úkony podle tohoto odstavce mohou být při splnění podmínek stanovených těmito
stanovami, vnitřními předpisy nebo pověřením prováděny také automatizovaně
prostřednictvím informačního systému Spolku, aniž by každý jednotlivý úkon musel
předem schválit předseda nebo místopředseda.

● Pověření může být uděleno pro jednotlivý úkon, určitou skupinu úkonů nebo
dlouhodobou správu členské agendy. Pověření musí být uděleno způsobem
umožňujícím jeho existenci a rozsah přiměřeně doložit; nevyžaduje se listinná forma ani
vlastnoruční nebo elektronický podpis.

● Pověření nezahrnuje oprávnění rozhodnout o přijetí nebo vyloučení člena ani učinit jiný
rozhodovací úkon, který tyto stanovy výslovně svěřují předsedovi nebo místopředsedovi.

17. Členství zaniká:

a. vystoupením,
b. vyloučením,
c. nezaplacením členského příspěvku za podmínek tohoto článku,



d. nepotvrzením pokračování členství za podmínek tohoto článku,
e. úmrtím fyzické osoby nebo zánikem právnické osoby,
f. zánikem Spolku,
g. jiným způsobem stanoveným zákonem.

Vystoupení je účinné doručením oznámení Spolku, není-li v oznámení uveden pozdější den.

18. Vztahuje-li se na člena podle vnitřního předpisu povinnost platit členský příspěvek, jeho
členství zaniká, nezaplatí-li splatný příspěvek ani v dodatečné lhůtě určené v elektronické
výzvě, která nesmí být kratší než patnáct dnů od doručení výzvy. Výzvu může odeslat
předseda, místopředseda nebo v rozsahu uděleného pověření pověřená osoba; může být
odeslána také automatizovaně prostřednictvím informačního systému Spolku. Výzva musí
obsahovat výši nedoplatku a upozornění, že marným uplynutím dodatečné lhůty členství
zanikne. Bez řádného odeslání takové výzvy členství pouze v důsledku prodlení s úhradou
členského příspěvku nezaniká.

19. Předseda nebo místopředseda může samostatně rozhodnout o vyzvání člena k potvrzení
zájmu o pokračování členství, a to jednotlivě nebo v rámci hromadné výzvy vybraným členům.
Takovou výzvu může v rozsahu uděleného pověření samostatně iniciovat a odeslat také
pověřená osoba a může být vytvářena a odesílána automatizovaně prostřednictvím
informačního systému Spolku, aniž by každou jednotlivou výzvu musel předem schválit
předseda nebo místopředseda. Prokázání předchozí neaktivity se nevyžaduje. Další takovou
výzvu lze témuž členovi doručit nejdříve po uplynutí šesti měsíců od doručení předchozí výzvy.

20. Člen potvrdí zájem o pokračování členství do třiceti dnů od doručení výzvy podle odstavce 19,
prostřednictvím informačního systému Spolku nebo jiným prokazatelným elektronickým
vyjádřením. Výzva musí obsahovat způsob potvrzení, lhůtu a upozornění na zánik členství.
Nepotvrdí-li člen ve stanovené lhůtě pokračování členství, jeho členství uplynutím této lhůty
zaniká bez dalšího rozhodnutí.

21. Pro účely odstavců 18 až 20 se registrovanou e-mailovou adresou rozumí poslední e-mailová
adresa, kterou člen uvedl nebo následně oznámil Spolku jako svou kontaktní adresu a která je
vedena v seznamu členů. Člen je povinen udržovat registrovanou e-mailovou adresu aktuální
a funkční.

● Výzvy podle odstavců 18 a 19 se zasílají na registrovanou e-mailovou adresu člena.
● Výzva se pro účely běhu lhůt podle odstavců 18 a 20 považuje za doručenou

desátým kalendářním dnem po jejím prokazatelném odeslání na registrovanou
e-mailovou adresu. Přečtení zprávy ani potvrzení jejího přijetí členem se
nevyžaduje.

● Toto pravidlo se nepoužije, obdrží-li Spolek zprávu o nedoručení nebo prokáže-li se, že
zpráva do e-mailové schránky člena nedošla. Prokáže-li se, že zpráva došla až později,
běží příslušná lhůta od tohoto pozdějšího doručení.

● Výzvy mohou být vytvářeny a rozesílány hromadně; splnění podmínek se posuzuje u
každého člena samostatně. Spolek uchovává alespoň obsah výzvy, použitou e-mailovou
adresu, záznam o jejím odeslání a dostupné údaje o doručení a reakci člena.

22. O vyloučení člena, který není členem Rady, rozhoduje Předsednictvo v působnosti svěřené
předsedovi a místopředsedovi; každý z nich rozhoduje samostatně. Důvodem k vyloučení
může být zejména závažné nebo opakované porušení členských povinností, závažné
poškozování Spolku nebo jeho oprávněných zájmů, jednání neslučitelné s účelem, hodnotami
nebo řádným fungováním Spolku, zánik společného zájmu na naplňování účelu Spolku nebo



jiný závažný důvod související s členstvím nebo činností Spolku. Konkrétní skutkový důvod
vyloučení musí být uveden v rozhodnutí.

23. Standardní postup vyloučení. Předseda nebo místopředseda může zahájit postup směřující
k vyloučení člena. Předchozí výzva k nápravě se nevyžaduje. Před přijetím rozhodnutí o
vyloučení musí být člen seznámen se skutečností, že je zvažováno jeho vyloučení, a s
konkrétními důvody, o které se má vyloučení opírat. Člen musí dostat přiměřenou možnost
požádat o vysvětlení a uvést nebo doložit skutečnosti ve svůj prospěch. Lhůtu k vyjádření určí
předseda nebo místopředseda s přihlédnutím k povaze věci; nemusí být delší než sedm dnů.
Tento postup lze uskutečnit výhradně elektronicky a ústní projednání se nevyžaduje. Po
uplynutí určené lhůty lze o vyloučení rozhodnout i tehdy, pokud se člen nevyjádřil.

24. Mimořádné vyloučení bez předchozího vyjádření. Jestliže jednání člena představuje zvlášť
závažné porušení jeho povinností nebo závažné ohrožení života, zdraví, bezpečnosti,
důstojnosti, práv nebo majetku jiné osoby, oprávněných zájmů, pověsti, majetku nebo řádného
fungování Spolku, anebo jestliže by odklad rozhodnutí mohl podle rozumného posouzení vést
ke vzniku nebo pokračování závažné újmy, může předseda nebo místopředseda rozhodnout o
vyloučení bez předchozího postupu podle odstavce 23 a bez předchozího vyjádření člena.
Rozhodnutí musí obsahovat konkrétní důvod vyloučení a skutečnosti, pro které byl použit tento
mimořádný postup. Předchozí výzva k nápravě ani předchozí projednání s členem se v
takovém případě nevyžadují.

25. Rozhodnutí a přezkum.
● Rozhodnutí o vyloučení se přijímá elektronickým potvrzením předsedy nebo

místopředsedy v informačním systému Spolku. Systém uchová obsah rozhodnutí,
konkrétní důvod vyloučení, identifikaci rozhodující osoby a přesné datum a čas
rozhodnutí. Administrativní přípravu, odeslání a evidenci rozhodnutí může zajistit
pověřená osoba; samotné rozhodnutí o vyloučení tím na pověřenou osobu nepřechází.
Rozhodnutí se bez zbytečného odkladu doručí členovi.

● Člen může do patnácti dnů od doručení rozhodnutí požádat Radu o jeho přezkum v
písemné formě, včetně elektronické formy umožňující určit jednající osobu. V žádosti
může uvést a doložit všechny skutečnosti ve svůj prospěch, včetně skutečností, které
před vydáním rozhodnutí nemohl uplatnit. Rada rozhodne bez zbytečného odkladu a své
rozhodnutí členovi doručí.

26. Okamžik zániku členství.
● Při vyloučení postupem podle odstavce 23 zaniká členství marným uplynutím lhůty k

podání žádosti o přezkum podle odstavce 25. Byla-li žádost podána včas, zaniká členství
doručením rozhodnutí Rady, kterým bylo vyloučení potvrzeno.

● Při mimořádném vyloučení podle odstavce 24 zaniká členství doručením rozhodnutí o
vyloučení členovi; podání žádosti o přezkum nemá odkladný účinek. Rada však může do
rozhodnutí o přezkumu účinky vyloučení pozastavit.

● Zruší-li Rada rozhodnutí o vyloučení dle odstavce 24, členství se obnovuje doručením
jejího rozhodnutí, neurčí-li Rada s ohledem na okolnosti případu, že se na členství hledí,
jako by nezaniklo.

27. Samotná skutečnost, že předseda nebo místopředseda rozhodl o vyloučení, jej nevylučuje z
hlasování Rady o přezkumu. Tím nejsou dotčena zákonná pravidla střetu zájmů.

VI.
Orgány Spolku

1. Stálými orgány Spolku jsou:



a. Rada Spolku, která je nejvyšším orgánem Spolku,
b. Předsednictvo, které je kolektivním statutárním orgánem Spolku.

2. Členská schůze se jako stálý orgán Spolku nezřizuje. Členům nevzniká právo svolat členskou
schůzi nebo požadovat její svolání z důvodu uplynutí určité doby, dosažení určitého počtu
žadatelů ani z jiného důvodu, nestanoví-li tyto stanovy výslovně jinak.

3. Svolávání, zasedání a rozhodování Rady a Předsednictva se řídí pravidly těchto stanov.
Zákonná výchozí pravidla určená pro členskou schůzi, zejména pravidla o jejím pravidelném
svolávání, svolávání na podnět členů, náhradním zasedání, usnášeníschopnosti a hlasování,
se na Radu ani Předsednictvo nepoužijí. V rozsahu, v němž právní předpis připouští odlišnou
úpravu stanovami, se proto nepoužijí ustanovení § 248 až 257 občanského zákoníku ani jejich
přiměřené použití na Radu.

4. Obnovovací shromáždění členů podle článku VIII není stálým orgánem Spolku. Vzniká pouze
za podmínek uvedených v článku VIII, má pouze tam stanovenou působnost a jejím splněním
automaticky zaniká.

VII.
Rada Spolku

1. Rada Spolku (dále jen „Rada“) je nejvyšším orgánem Spolku.
2. Do výlučné působnosti Rady náleží:

a. určovat strategické směřování Spolku,
b. schvalovat a měnit stanovy,
c. určovat počet míst v Radě a povolávat a odvolávat její členy,
d. volit a odvolávat předsedu a odvolávat místopředsedu,
e. přijímat, měnit a rušit vnitřní předpisy,
f. udělovat předchozí souhlas k právním jednáním přesahujícím vnitřní schvalovací limit

500 000 Kč,
g. schvalovat nabytí, převod nebo zatížení nemovitých věcí,
h. schvalovat převzetí dluhu jiné osoby, přistoupení k jejímu dluhu a poskytnutí ručení nebo

jiného zajištění za její dluh,
i. schvalovat přijetí významného úvěru, zápůjčky nebo obdobného financování a vznik

zásadního dlouhodobého závazku,
j. schvalovat převod, zatížení nebo jiné zásadní nakládání s klíčovými aktivy Spolku,
k. rozhodovat o založení jiné právnické osoby, nabytí, převodu nebo zatížení účasti v ní,

účasti Spolku na jejím zrušení a o zajištění projektu prostřednictvím takové osoby;
schvalovat zásadní rozhodnutí při výkonu práv Spolku jako jejího společníka nebo člena,

l. přezkoumávat rozhodnutí o vyloučení člena,
m. vykonávat dohled nad Předsednictvem a jeho členy,
n. rozhodovat o uplatnění a vypořádání nároků Spolku vůči členům jeho orgánů, včetně

podání žaloby, a určit osobu, která má uplatnění nároku zajistit nebo Spolek zastupovat
za podmínek článku XII,

o. rozhodovat o dobrovolném zrušení Spolku s likvidací a povolat likvidátora,
p. rozhodovat o dalších záležitostech svěřených jí zákonem nebo těmito stanovami.

3. Jednání podle odstavce 2 písm. g) až k) podléhají předchozímu schválení Radou bez ohledu
na jejich peněžní hodnotu.

4. Rada si může vyhradit rozhodnutí v další konkrétní záležitosti, která není zákonem nebo těmito
stanovami svěřena výlučně jinému orgánu nebo jeho členu.



5. Předseda a místopředseda mají v Radě stejné hlasovací právo jako ostatní členové,
nestanoví-li tyto stanovy nebo zákon pro konkrétní rozhodnutí jinak.

VIII.
Složení a rozhodování Rady

1. Rada má nejméně tři členy. Horní hranice počtu jejích členů není stanovena.
2. Členem Rady může být fyzická nebo právnická osoba splňující zákonné podmínky výkonu

funkce. Právnickou osobu při výkonu funkce zastupuje fyzická osoba určená podle právních
předpisů; změna této fyzické osoby není změnou člena Rady. Předsedou a místopředsedou
může být pouze fyzická osoba.

3. Člen Rady je do funkce povoláván se svým souhlasem. Funkční období člena Rady je na dobu
neurčitou.

4. Počet míst v Radě určuje Rada dvoutřetinovou většinou všech členů oprávněných v dané věci
hlasovat. Povolání člena nad stanovený počet míst vyžaduje předchozí nebo současné
zvýšení počtu míst. Snížení počtu míst samo o sobě nezpůsobuje zánik funkce žádného člena
Rady.

5. Nového člena Rady povolává Rada souhlasem nejméně dvou třetin všech členů oprávněných
v dané věci hlasovat. Současně nesmí žádný člen Rady oprávněný v dané věci hlasovat
odevzdat hlas proti povolání daného člena. Zdržení se hlasování samo o sobě přijetí usnesení
nebrání, je-li dosaženo požadované dvoutřetinové většiny.

6. O odvolání každého člena Rady se rozhoduje samostatným usnesením. Z hlasování a ze
základu pro výpočet většiny je při tomto rozhodování vyloučen pouze člen, o jehož odvolání se
rozhoduje. K odvolání je nutný souhlas dvoutřetinové většiny ostatních členů Rady, vždy však
alespoň dva souhlasné hlasy. Jedním usnesením nelze odvolat dva nebo více členů Rady.

7. Člen Rady může ze své funkce odstoupit písemným oznámením doručeným Spolku, včetně
elektronického oznámení umožňujícího určit jednající osobu. Funkce zaniká uplynutím dvou
měsíců od doručení oznámení Spolku, nestanoví-li právní předpis jinak. Odstoupení
nevyžaduje schválení Radou.

8. Každý člen Rady má jeden hlas. Předseda ani místopředseda nemají rozhodující, dodatečný
ani jinak zvýhodněný hlas.

9. Základem pro výpočet většiny je počet osob, které jsou v okamžiku rozhodování členy Rady a
jsou oprávněny v dané věci hlasovat. Neobsazená místa se nezapočítávají.

10. Rada je na zasedání usnášeníschopná, účastní-li se nadpoloviční většina všech členů
oprávněných v dané věci hlasovat.

11. K přijetí běžného rozhodnutí je nutný souhlas více než poloviny všech členů Rady
oprávněných v dané věci hlasovat, nikoli pouze většiny přítomných nebo hlasujících.

12. Souhlas nejméně dvou třetin všech členů oprávněných v dané věci hlasovat se vyžaduje pro:

a. změnu stanov,
b. změnu počtu míst v Radě,
c. povolání nebo odvolání člena Rady,
d. odvolání předsedy nebo místopředsedy,
e. dobrovolné zrušení Spolku s likvidací.

13. Počet hlasů odpovídající dvěma třetinám se zaokrouhluje nahoru na celé hlasy. Usnesení
nelze přijmout bez alespoň jednoho souhlasného hlasu. Zvláštní požadavek alespoň dvou
souhlasných hlasů pro odvolání člena Rady zůstává zachován. Při povolání nového člena
Rady a při rozhodování o dobrovolném zrušení Spolku s likvidací se vedle dosažení



dvoutřetinové většiny vyžaduje také, aby žádný člen Rady oprávněný v dané věci hlasovat
neodevzdal hlas proti. Zdržení se hlasování se za hlas proti nepovažuje.

14. O odvolání předsedy a místopředsedy z jejich funkcí se rozhoduje vždy samostatně. Při
každém takovém hlasování nehlasuje a do základu pro výpočet většiny se nezapočítává pouze
osoba, o jejímž odvolání se právě rozhoduje.

15. Při rozhodování o uplatnění, vypořádání nebo procesním vedení nároku Spolku vůči členu
orgánu nehlasuje a nezapočítává se do základu pro výpočet většiny člen Rady, proti němuž
nárok směřuje. Tím nejsou dotčena další zákonná omezení při střetu zájmů.

16. Zasedání Rady může svolat kterýkoli její člen. Pozvánka obsahující datum, čas, místo nebo
způsob připojení a pořad jednání musí být odeslána všem členům Rady na jejich evidovanou
e-mailovou adresu alespoň čtrnáct dnů před zasedáním.

17. Zasedání může být prezenční, distanční nebo kombinované. Použité prostředky musí
umožňovat ověření totožnosti účastníků a zachycení jejich hlasování.

18. Rada může rozhodovat také mimo zasedání elektronicky nebo jiným prokazatelným
způsobem. Návrh může předložit kterýkoli člen Rady. Musí jej zpřístupnit všem členům
oprávněným hlasovat a určit přiměřenou lhůtu pro vyjádření. Čtrnáctidenní lhůta podle
odstavce 16 se na rozhodování mimo zasedání nevztahuje.

19. Při rozhodování mimo zasedání se použijí stejné většiny a další podmínky pro přijetí usnesení
jako při zasedání. Hlasování končí uplynutím určené lhůty nebo dříve, vyjádřili-li se všichni
oprávnění členové. Nevyjádření se ani zdržení se hlasování není souhlasem.

20. O rozhodování Rady se pořizuje písemný nebo elektronický záznam obsahující alespoň návrh
nebo obsah usnesení, datum rozhodnutí, identifikaci hlasujících, jejich hlasy a výsledek
hlasování. Spolek uchovává záznam i podklady umožňující ověřit řádný průběh rozhodování.

21. Klesne-li počet členů Rady pod tři, doplní zbývající členové Radu bez zbytečného odkladu
alespoň na minimální počet podle pravidel pro povolávání členů Rady. Do jejího doplnění
může Rada rozhodovat pouze o obnovení svého složení a o záležitostech, jejichž odklad by
mohl Spolku způsobit újmu.

22. Nezůstane-li v Radě žádný člen, může kterýkoli člen Spolku svolat obnovovací shromáždění
členů výhradně za účelem povolání právě tří členů nové Rady. Pozvánka se odešle všem
členům nejméně čtrnáct dnů předem na jejich registrovanou e-mailovou adresu; shromáždění
může proběhnout prezenčně, distančně nebo kombinovaně. Každý člen Spolku má jeden hlas
a k povolání každého člena nové Rady je nutný souhlas nadpoloviční většiny všech členů
Spolku. O každém členu nové Rady se hlasuje samostatně. Funkce všech tří členů vznikají
dokončením jejich povolání; tím působnost obnovovacího shromáždění automaticky zaniká.
Obnovovací shromáždění není oprávněno měnit stanovy ani rozhodovat o jiných personálních,
majetkových, strategických nebo provozních otázkách.

23. Nelze-li obnovu Rady provést proto, že Spolek nemá ani jednoho člena, postupuje se podle
právních předpisů upravujících jmenování opatrovníka právnické osoby.

IX.
Předsednictvo

1. Předsednictvo je dvoučlenným kolektivním statutárním orgánem Spolku. Tvoří je předseda a
místopředseda.

2. Předseda i místopředseda musí být po celou dobu výkonu své funkce členy Rady. Jejich
funkční období je na dobu neurčitou.

3. Vnitřní působnost Předsednictva se rozděluje takto:



a. předseda samostatně řídí běžnou činnost a provoz Spolku a rozhoduje o záležitostech,
které nejsou zákonem, stanovami nebo rozhodnutím Rady vyhrazeny Radě nebo
společnému rozhodnutí Předsednictva,

b. předseda samostatně zajišťuje organizační, personální, smluvní, administrativní a
finanční řízení,

c. předseda a místopředseda každý samostatně vykonávají působnost při správě členství
podle článku V, včetně přijímání a vylučování členů a zasílání výzev,

d. místopředseda samostatně rozhoduje také v oblastech, které mu svěří Rada nebo
předseda,

e. místopředseda může při dočasné nepřítomnosti nebo nezpůsobilosti předsedy učinit
neodkladné rozhodnutí potřebné k zabránění vzniku újmy Spolku.

4. O právním jednání přesahujícím 100 000 Kč, avšak nepřesahujícím 500 000 Kč, rozhoduje
Předsednictvo společně. K rozhodnutí je třeba souhlasu obou jeho členů. Tím nejsou dotčeny
záležitosti vyhrazené Radě bez ohledu na hodnotu.

5. Právní jednání přesahující 500 000 Kč a další záležitosti vyhrazené Radě lze uskutečnit pouze
po jejím předchozím schválení.

6. V dalších záležitostech rozhoduje Předsednictvo společně, stanoví-li tak tyto stanovy nebo
rozhodnutí Rady.

7. Společné rozhodování nevyžaduje zasedání. Souhlas obou členů může být zachycen
elektronicky nebo jiným prokazatelným způsobem.

8. Rozdělení působnosti nezbavuje žádného člena Předsednictva zákonné povinnosti dohlížet na
správu záležitostí Spolku. Způsob zastupování navenek se řídí článkem XI.

9. Předsednictvo zajišťuje přiměřené řízení právních, bezpečnostních a provozních rizik činnosti
Spolku. Rada může určit činnosti a výstupy, jejichž zahájení, uskutečnění nebo zveřejnění
vyžaduje předchozí odborné nebo právní posouzení.

X.
Předseda a místopředseda

1. Předsedu volí Rada ze svého středu nadpoloviční většinou všech členů oprávněných v dané
věci hlasovat.

2. Předseda jmenuje místopředsedu ze členů Rady a může jej z funkce samostatně odvolat.
3. Rada může předsedu nebo místopředsedu odvolat postupem podle článku VIII.
4. Odvoláním z funkce předsedy nebo místopředsedy nezaniká jeho členství v Radě,

nerozhodne-li Rada samostatně také o jeho odvolání z Rady.
5. Zanikne-li funkce člena Rady, zaniká současně jeho případná funkce předsedy nebo

místopředsedy.
6. Zanikne-li funkce předsedy, místopředseda bez zbytečného odkladu zajistí rozhodnutí Rady o

novém předsedovi.
7. Zanikne-li funkce místopředsedy, předseda bez zbytečného odkladu jmenuje nového

místopředsedu ze členů Rady.
8. Nejsou-li obsazeny obě funkce, může volbu nového předsedy iniciovat kterýkoli člen Rady.
9. Předseda a místopředseda mohou ze své funkce odstoupit písemným oznámením doručeným

Spolku. Jejich funkce v Předsednictvu zaniká uplynutím dvou měsíců od doručení oznámení
Spolku, nestanoví-li právní předpis jinak. Odstoupením z funkce předsedy nebo místopředsedy
nezaniká jejich funkce člena Rady.



XI.
Zastupování Spolku

1. Předseda a místopředseda zastupují Spolek navenek.
2. Při právním jednání, jehož hodnota nepřesahuje 100 000 Kč včetně, zastupuje Spolek

předseda nebo místopředseda každý samostatně.
3. Při právním jednání, jehož hodnota přesahuje 100 000 Kč, zastupují Spolek předseda a

místopředseda společně.
4. Nelze-li hodnotu právního jednání rozumně určit, zastupují Spolek předseda a místopředseda

společně.
5. Právní jednání přesahující 500 000 Kč vyžaduje předchozí souhlas Rady podle těchto stanov.

Tento souhlas je vnitřní podmínkou rozhodnutí o uskutečnění právního jednání a nemění
způsob zastupování Spolku navenek podle tohoto článku.

6. Hodnotou právního jednání se rozumí celková hodnota plnění, ke kterému se Spolek daným
právním jednáním zavazuje nebo které má na jeho základě poskytnout, včetně daně z přidané
hodnoty, je-li součástí plnění.

7. U opakujícího se nebo dlouhodobého plnění se hodnota určí:

a. u závazku sjednaného na dobu určitou podle celkové hodnoty plnění za celou sjednanou
dobu,

b. u závazku sjednaného na dobu neurčitou podle celkové hodnoty plnění za prvních
dvanáct měsíců.

8. Je-li hodnota vyjádřena v cizí měně, přepočte se podle kurzu České národní banky platného
ke dni právního jednání.

9. Tento článek nemění rozdělení vnitřní působnosti mezi orgány a jejich členy ani oprávnění
předsedy a místopředsedy činit samostatně úkony při správě členství podle článku V.

XII.
Hospodaření a odpovědnost

1. Spolek hospodaří se svým majetkem v souladu s právními předpisy, těmito stanovami a
vnitřními předpisy.

2. Předsednictvo odpovídá za řádné hospodaření Spolku a vedení účetnictví. Předseda zajišťuje
jejich organizační a provozní zabezpečení.

3. Spolek může vykonávat vedlejší hospodářskou činnost, včetně podnikání nebo jiné výdělečné
činnosti, v rozsahu dovoleném právními předpisy.

4. Prostředky získané činností Spolku mohou být použity k financování jeho hlavní činnosti,
správy a k rozvoji vedlejší hospodářské činnosti v rozsahu dovoleném právními předpisy.

5. Zisk z činnosti Spolku lze použít pouze pro spolkovou činnost včetně správy Spolku.
6. Ekonomicky nebo věcně související právní jednání se pro účely vnitřního schvalovacího limitu

500 000 Kč posuzují společně. Jedno hospodářské nebo smluvní rozhodnutí nelze účelově
rozdělit na více právních jednání s cílem obejít působnost Rady. Toto pravidlo nemění způsob
zastupování Spolku navenek podle článku XI.

7. Uskutečnění právního jednání bez předchozího souhlasu Rady, vyžadují-li jej tyto stanovy,
účelové rozdělení souvisejících jednání nebo jiné porušení vnitřních povinností při hospodaření
se považuje za porušení povinnosti při výkonu funkce.

8. Člen orgánu odpovídá Spolku za újmu způsobenou porušením svých povinností podle
právních předpisů. Jsou-li splněny zákonné podmínky, odpovídá více osob za způsobenou
újmu společně a nerozdílně.



9. Porušení vnitřních schvalovacích pravidel samo o sobě nezpůsobuje, že právní jednání
učiněné vůči třetí osobě v souladu se zapsaným způsobem zastupování Spolek nezavazuje.
Tím není dotčena vnitřní odpovědnost osoby, která jednala v rozporu se svými povinnostmi.
Výše případné náhrady se určí podle skutečně vzniklé újmy; neodpovídá automaticky hodnotě
právního jednání.

10. O uplatnění, neuplatnění, vypořádání nebo jiném naložení s nárokem Spolku vůči členovi jeho
orgánu rozhoduje Rada. Člen Rady, proti němuž nárok směřuje, se rozhodování neúčastní
podle článku VIII.

11. Rozhodne-li Rada o uplatnění nároku, určí současně osobu, která má jeho uplatnění zajistit
nebo Spolek v dané věci zastupovat. Je-li pro zastupování Spolku vůči třetím osobám nebo v
řízení před orgánem veřejné moci třeba zvláštního zákonného oprávnění, plné moci nebo
jiného právního titulu, musí být takové oprávnění řádně zajištěno; samotné usnesení Rady
nenahrazuje zákonem vyžadovaný způsob zastupování.

12. Nelze-li zajistit zastupování Spolku v konkrétní věci bez střetu zájmů nebo jinak v souladu se
zákonem, zajistí Rada postup podle právních předpisů, včetně případného návrhu na
jmenování opatrovníka Spolku.

13. Předseda zajistí sestavení řádné účetní závěrky a před jejím schválením ji zpřístupní Radě.
14. Rada může do třiceti dnů od zpřístupnění účetní závěrky rozhodnout, že si její schválení

vyhrazuje. V takovém případě účetní závěrku schvaluje Rada.
15. Nevyhradí-li si Rada schválení účetní závěrky ve lhůtě podle předchozího odstavce, schvaluje

ji předseda.
16. Odstavce 13 až 15 se obdobně použijí na roční rozpočet, finanční plán nebo jiný obdobný

dokument, je-li Spolkem sestavován.
17. Rada je oprávněna kdykoli požadovat informace a podklady týkající se hospodaření Spolku.

XIII.
Vnitřní předpisy

1. Vnitřní předpisy Spolku přijímá, mění a ruší Rada.
2. Název, počet, předmět a forma vnitřních předpisů nejsou omezeny.
3. Vnitřní předpisy mohou upravovat zejména organizační, členské, komunitní, etické,

bezpečnostní, finanční, provozní, informační a personální otázky.
4. Vnitřní předpis nesmí měnit tyto stanovy ani zasahovat do působnosti orgánů, práv nebo

povinností, které jsou těmito stanovami nebo zákonem upraveny způsobem, jenž změnu
vnitřním předpisem nepřipouští.

5. U každého vnitřního předpisu se eviduje datum jeho schválení a datum jeho účinnosti.
6. Platné znění vnitřního předpisu musí být zpřístupněno osobám, na které se vztahuje,

způsobem určeným Radou.
7. Vnitřní předpis nabývá účinnosti dnem, který je v něm uveden.
8. Stanoví-li vnitřní předpis novou povinnost člena nebo omezuje-li jeho dosavadní právo, může v

této části nabýt účinnosti nejdříve třicátým dnem po jeho zpřístupnění dotčeným členům.
9. Vyžaduje-li naléhavý zájem Spolku, ochrana osob, bezpečnost, splnění právní povinnosti nebo

odvrácení závažné újmy dřívější účinnost, může Rada určit kratší dobu; důvod musí být v
rozhodnutí o přijetí nebo změně předpisu uveden.

10. Vnitřní předpis zůstává účinný do jeho zrušení, uplynutí doby, na kterou byl přijat, nebo jeho
nahrazení novým předpisem.

11. Spolek vede evidenci vnitřních předpisů tak, aby bylo možné určit jejich znění účinné v
konkrétním období.



12. Předseda může v rámci své působnosti vydávat provozní a organizační pokyny, které nesmějí
být v rozporu se zákonem, stanovami, vnitřními předpisy ani rozhodnutími Rady.

XIV.
Zrušení, likvidace a přeměna Spolku

1. O dobrovolném zrušení Spolku s likvidací rozhoduje Rada souhlasem nejméně dvou třetin
všech členů oprávněných v dané věci hlasovat. Současně nesmí žádný člen Rady oprávněný v
dané věci hlasovat odevzdat hlas proti zrušení Spolku. Zdržení se hlasování samo o sobě
přijetí rozhodnutí nebrání, je-li dosaženo požadované dvoutřetinové většiny.

2. Rada povolá likvidátora, nestanoví-li právní předpis jinak.
3. Likvidace Spolku a naložení s likvidačním zůstatkem se řídí právními předpisy.
4. Fúze ani rozdělení Spolku se nepřipouští. Orgány Spolku nejsou oprávněny schválit smlouvu o

fúzi, projekt rozdělení ani jiné rozhodnutí směřující k takové přeměně.

XV.
Závěrečná a přechodná ustanovení

1. Tyto stanovy nahrazují dosavadní stanovy Spolku schválené dne 8. 7. 2026.
2. Právní poměry neupravené těmito stanovami se řídí právním řádem České republiky.
3. Členská schůze, která schválí tyto stanovy, současně samostatným usnesením povolá první

členy Rady podle těchto stanov.
4. Tyto stanovy nabývají účinnosti okamžikem přijetí usnesení o povolání první Rady podle

odstavce 3.
5. První Rada bez zbytečného odkladu po vzniku funkcí jejích členů zvolí ze svého středu

prvního předsedu podle těchto stanov.
6. První předseda bez zbytečného odkladu po vzniku své funkce jmenuje ze členů Rady prvního

místopředsedu.
7. Do vzniku funkce prvního předsedy a prvního místopředsedy vykonává dosavadní statutární

orgán Spolku svou funkci pouze v rozsahu nezbytném pro zachování kontinuity činnosti
Spolku.

8. Funkce členů dosavadního statutárního orgánu zanikají okamžikem, kdy jsou podle těchto
stanov obsazeny funkce předsedy i místopředsedy.

9. Konkrétní osoby povolané do první Rady ani osoby zvolené nebo jmenované do funkcí
předsedy a místopředsedy nejsou součástí těchto stanov a určují se samostatnými
rozhodnutími.

10. Tyto stanovy byly schváleny dne 14. 09. 2026.


